Datum: 25. 9. 2024

ZAPISNIK SESTANKA SVETA ZAVODA OS IVANA SKVARCE

Prvi sestanek Sveta zavoda v Solskem letu 2024/2025 je potekal 25. 9. 2024 ob 18. 00 v ucilnici
3. arazreda.

Gospa ravnateljica Kristina Renko je vse prisotne lepo pozdravila in po uvodnem nagovoru in
predstavitvi novih ¢lanov sveta zavoda vodenje sestanka predala najstare;jsi ¢lanici sveta gospe
Mojci Rozman.

Ga. Mojca Rozman je vse prisotne pozdravila in potrdila sklepénost sveta zavoda.

Prisotni so bili predstavniki ustanovitelja Adil Macanovi¢, Adisa Muj¢inovié¢, Tomaz Petek,
predstavnici starSev podruzni¢nih Sol Jasmina Drnovsek ter Katja Kotar Odlazek in
predstavniki zaposlenih mati¢ne Sole in obeh podruznic, Petra Rome, Andreja Frece Knap,
Mojca Bernot Sotensek, Nina Jelen in Mojca Rozman. Poleg tega so bile na sestanku prisotne
Se ravnateljica Kristina Renko, pomoc¢nica ravnateljice Milanka Abram, sindikalna zaupnica
Janja Vozelj in tajnica Barbara Grabli¢. Opravi¢eno odsotna je bila Janja Susa, predstavnica
starSev mati¢ne Sole. Gospa Rozman je v nadaljevanju prebrala dnevni red sestanka:

1. Konstituiranje Sveta zavoda OS Ivana Skvarée in izvolitev predsednika in
podpredsednika sveta zavoda.

2. Porocilo o realizaciji Letnega delovnega nacrta (v nadaljevanju LDN) za Solsko leto
2023/2024.

3. Razno.

Adl Konstituiranje Sveta zavoda OS Ivana Skvarée in izvolitev predsednika in
podpredsednika sveta zavoda

Za predsednico sveta zavoda je bila predlagana ga. Mojca Bernot Sotensek. Clani sveta zavoda
so z dvigom rok potrdili njeno izvolitev.

Za podpredsednico je bila predlagana ga. Petra Rome, ki je bila prav tako potrjena z dvigom
rok vseh ¢lanov sveta zavoda.

Mandat sveta zavoda se zac¢ne 25. 9. 2024 in traja do 25. 9. 2028.

SKLEP: Svet zavoda je bil konstituiran na seji Sveta zavoda OS Ivana Skvarée 25. 9. 2024.

Predsednica sveta zavoda je ga. Mojca Bernot Sotensek, podpredsednica pa ga. Petra
Rome.

Ad2 Porocilo o realizaciji LDN za Solsko leto 2023/2024
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Ga. ravnateljica Kristina Renko je povedala, da bo predstavila porocilo o realizaciji LDN za
preteklo Solsko leto, prav tako pa bo na kratko predstavila, kaj nas caka v Solskem letu
2024/2025.

Tako lani kot tudi letos smo osredotoceni na razvojni cilj, in sicer da bi bili nasi ué¢enci ¢im bolj
aktivno vkljuCeni v izvajanje pouka. Posluzujemo se medpredmetnega povezovanja,
povezovanja med Solami, itd.

Pridobljene nazive, kot so EKO $ola, UNESCO $ola, zdrava $ola in kulturna $ola si bomo $e
naprej prizadevali ohranjati. Krepili smo in bomo $e naprej vse vrste pismenosti, vklju¢eni Smo
v Stevilne projekte (npr. ERASMUS PLUS, tj. izobrazevanje uciteljev, in izvajanje pouka
zunaj).

Uspesni smo tudi na podro¢ju razvijanja digitalnih kompetenc, tako pri zaposlenih kot pri
ucencih.

Ob tem je gospa ravnateljica poudarila, da telefoni v $oli niso dovoljeni, razen z dovoljenjem
ucitelja in da se tega striktno drzimo.

V mesecu oktobru se bomo vse zasavske Sole prijavile na razpis »Za pravi¢en prehod« —
PREPLET. Koordinatorica projekta je ga. Natasa Groselj, ki je bila v torek, 24. 9. 2024, prisotna
na pedagoski konferenci, kjer je prisotnim predstavila tri vidike omenjenega projekta
(sprememba modela poucevanja, fizicni prostor, spletna platforma). Projekt bo trajal do
Solskega leta 2027/2028.

V nadaljevanju sestanka je gospa ravnateljica povedala, da smo v preteklem Solskem letu
uspesno izpeljali obvezni in razsirjeni program.

Prav tako je prisotnim povedala, da so bili rezultati nacionalnega preverjanja znanja v 3., 6. in
9. razredu letos pri vseh treh predmetih (slovens¢ini, matematiki in angles$¢ini) nad slovenskim
povprecjem.

Na podroc¢ju investicij smo med poletnimi pocitnicami zamenjali talne obloge v dveh ucilnicah
prvega razreda, prav tako pa so bila izvedena manjSa obnovitvena dela, tako na mati¢ni Soli kot
tudi na obeh podruznicah.

V prihodnje bo potrebna izolacija in klimatizacija mati¢ne $ole, prenova u¢ne kuhinje in zaradi
dotrajanosti in vse ve¢jega Stevila kosil tudi prenova centralne kuhinje. Zaradi pus€anja strehe
jedilnice na matiéni $oli bo potrebna njena sanacija.

Na PS Podkum je potrebna prenova jedilnice in kuhinje, na PS Cemsenik pa sanacija talnih
oblog v dveh ucilnicah.

Gospa ravnateljica je po kon¢anem porocilu ¢lane sveta zavoda pozvala, da zastavijo morebitna
vprasanja, ki se nanaSajo na realizacijo LDN za preteklo Solsko leto.

Gospod Tomaz Petek je prosil, da bi ¢lani sveta zavoda v prihodnje prek elektronske poste
obravnavano gradivo dobili vnaprej. Gradivo je potrebno namre¢ prebrati in se na Sejo pripraviti
(podati morebitne pripombe oz. vprasanja).

Gospa Adisa Muj¢inovi€ je predlagala, da bi se gradivo poslalo vsaj en teden pred nacrtovanim
datumom sestanka.

Ga. Katja Kotar Odlazek je povedala, da je bila ¢lanica sveta zavoda tudi v predhodnem
mandatu in da se je LDN vedno sprejel na prvi seji v septembru.



Z gradivom pa je letos tudi ve¢ dela, ker je med drugim potrebno vnesti ve¢ popravkov v
dokument zaradi izvajanja programa RaP.

Predsednica sveta zavoda je pojasnila, da je LDN v sklepni fazi in bo dokoncan dan po sestanku
(26.9.) ter ¢lanom sveta zavoda poslan v korespondenc¢no potrditev in sprejetje po elektronski
posti.

Na takSen na¢in smo zadevo uredili tudi pred Stirimi leti, ko se je konstituiral prejs$nji svet
zavoda.

Ce bi v bodo&e ponovno prislo do podobnih tezav s pravo&asno pripravo gradiva, pa so ¢lani
sveta enotno predlagali, da se jim vsaj en teden prej poslje delovna razli¢ica gradiva.

Ad3 Razno

Gospod Adil Macanovi¢ je povedal, da OS Ivana Skvarce iri dober glas v ob&ini Zagorje ob
Savi in zeli, da Sola nadaljuje v tej smeri.

Povedal je tudi, da je poslusal gospo ravnateljico in si je zapomnil predvsem tri besede, Ki jih
je izpostavila v svojem govoru — investicije, empatija, strpnost. Obljubil je, da se bo zavzemal,
da bodo odgovornost ustanovitelja v ¢im ve¢ji meri realizirane investicije.

Kar se tice empatije in strpnosti gospod Macanovi¢ meni, da se moramo vsi skupaj prizadevati,
da se v ¢im ve¢ji meri izognemo nasilju in ga ne prikrivamo, ¢e se pojavi na Soli. Pri tem
vsekakor obljublja pomoc¢ sveta zavoda.

Poudaril je Se, da je komunikacija Sole z javnostjo na odlicnem nivoju, kar je zelo pohvalno in
meni, da Solo kot tako vedno predstavljajo vsi delavci Sole.

Ga. Mojca B. SotenSek se je zahvalila za te besede in povedala, da je zelo lepo, da ljudje zunaj
Sole znajo prepoznati, da so za kvalitetno delovanje Sole pomembni vsi zaposleni.

Opaziti je, da je na Soli poskrbljeno za ustrezno varnost ucencev, vhodna vrata so zaklenjena,
poleg tega imamo zaposlenega tudi informatorja, ki skrbi za nadzor nad vstopom v $olo.

Gospa Milanka Abram je povedala, da smo informatorja zaposlili prek razpisa na javna dela.
Trenutno imamo zaposleno informatorko do konca koledarskega leta, v mesecu novembru pa
se bomo znova prijavili na razpis.

V veliko pomo¢ bi nam bila s strani ustanovitelja zagotovljena finan¢na sredstva za delovno
mesto informatorja. Zelo pomembno je tudi, kaksna je oseba, zaposlena na tem delovnem
mestu, saj to ni samo informator, ampak je tudi neke vrste »zaupnik otrok«. Zelimo si, da se te
osebe ne bi tako pogosto menjale.

Gospod Tomaz Petek je obljubil, da bo tezavo z zaposlovanjem informatorja na $oli izpostavil
na ob¢ini, na odboru za Solstvo.

Gospo Katjo Kotar Odlazek je zanimalo, ¢e se je z avtobusnim prevoznikom Nomago dalo
uskladiti vozni red Solskega avtobusa v Podkum s Solskim urnikom. O tej tezavi so govorili ze
konec Solskega leta. Zaradi prezgodnjega odhoda avtobusa otroci ne morejo v miru pojesti
kosila, ker potem zamudijo prvi avtobus.

Gospa Milanka je povedala, da se je s predstavniki Nomaga pogovarjala in da so ji odgovorili,
da se vozni red ne more spreminjati, ker je vezan na prevoze ostalih Sol.

Edina resitev je, da gredo ucenci pocasi na kosilo, potem pa pocakajo v varstvu oz. se udelezijo
kak$ne dejavnosti in gredo na naslednji avtobus.



Gospod Macanovi¢ je pripomnil, da je podjetie Nomago zelo mo¢no na svojem podrocju,
vendar se sooc¢ajo s pomankanjem kadra, kar bo v prihodnje verjetno Se vecja tezava.

Gospa Milanka Abram je povedala, da pri organizaciji prevozov za Solske ekskurzije vedno
gledamo na ceno prevoza in is¢emo najugodnejSega ponudnika. Posebej pomembno pa je, da
je prevoz kvaliteten in varen.

Gospod Macanovic je predlagal, da bi se na ekskurzije lahko odpravili tudi z vlakom.
Gospa ravnateljica je povedala, da v prihodnjih dneh to Ze nacrtujemo. Prav tako pa so se
prevoza z vlakom ze posluzevali u¢enci PS Podkum.

Gospo Adiso Muj¢inovi€ je zanimalo, kako je na Soli glede zaposlitev.

Gospa Kristina Renko je povedala, da se trenutno soo¢amo z vecjo odsotnostjo delavcev zaradi
bolniskih in drugih odsotnosti pri vseh zaposlenih.

Z nadomescéanjem daljSih bolniskih odsotnosti imamo tezave, ker se nihée ne prijavi na razpis,
MVI pa studentskega dela trenutno ne podpira.

Gospo Mujéinovi¢ je zanimalo, ¢e smo med zaposlenimi ze kdaj izvedli anketo o zadovoljstvu
zaposleninh.

Gospa ravnateljica ji je odgovorila, da zaenkrat Se ne. Pojasnila pa je tudi, da je pri anketah
pomembno, kaj z njimi Zelimo dose¢i in katere informacije Zelimo pridobiti. V prihodnje bomo
izvedli anketo o nasilju med ucenci, ki je del vzgojnega delovanja Sole.

Gospod Macanovié je obvestil ¢lane sveta zavoda o novem prehodu za pesce pri gostis¢u Kum,
ki bo oznacen v kratkem.

Ker drugih vprasanj in pripomb ni bilo, se je predsednica Sveta zavoda Mojca Bernot Sotensek
vsem Clanom lepo zahvalila za udelezbo na prvem sestanku v tem Solskem letu in ga s tem tudi

zakljucila.

Sestanek se je koncal ob 19.15.

Zapisnik napisala Barbara Grabli¢, tajnica

Mojca Bernot Sotensek,
predsednica Sveta zavoda
OS Ivana Skvarce



